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ENTWICKLUNGSINGENIEUR/IN (M/W/D) FÜR LEICHTBAU COMPOSITE-BAUTEILE 

LUFT- & RAUMFAHRT | KUNSTSTOFF- / FASERVERBUNDTECHNIK 
Wir produzieren ultraleichte Composite-Bauteile für die Luftfahrt, Sport- und Automotivindustrie. Unsere 
einzigartige herone Technologie kombiniert eine automatisierte Materialablage mit einem effizienten 
Pressprozess, um thermoplastische Composite-Bauteile in Minuten statt Stunden herzustellen. Dabei streben 
wir nach zukunftsorientierten Lösungen, die ein nachhaltiges Zusammenleben ermöglichen und gleichzeitig 
unsere Kunden begeistern.  

Ab sofort suchen wir dich als neues herone Teammitglied für abwechslungsreiche Aufgaben im Bereich 
Engineering. Als ENTWICKLUNGSINGENIEUR/IN (M/W/D) für Composite-Bauteile bist du aktiv in der Prozess- 
und Produktentwicklung tätig. Du übernimmst eigenständig die Projektleitung und -bearbeitung von 
Kundenprojekten verschiedener Branchen (Luft- & Raumfahrt, Automotive, Sport & Freizeit, Medizin, etc.). 
Neben der Bauteilentwicklung gehört die Durchführung von Fertigungsstudien und die Prozessoptimierung 
vom Prototypenbau bis hin zur Serienfertigung ebenfalls zu deinem Aufgabenbereich.  

DEINE AUFGABEN 
• Eigenverantwortliche Prozess- & 

Produktentwicklung 
• Entwicklung & Konstruktion von 

Fertigungsvorrichtungen & 
Werkzeugen  

• Durchführung Fertigungs-
studien & Prozessoptimierung  

• Planung, Durchführung & 
Auswertung von Bauteilferti-
gungen (Prototypenfertigung) 

DEIN PROFIL 
• Abgeschlossenes technisches 

Hochschulstudium, z.B. 
Leichtbau, Luft- und 
Raumfahrttechnik o. ä. 

• 0-3 Jahre Berufserfahrung 
• Eigenständig & 

verantwortungsbewusst 
• Handwerklich begabt, Spaß am 

Bau & Test deiner Prototypen 
• Gute Englischkenntnisse 
• Ggf. Konstruktionserfahrung 

 

UNSER ANGEBOT 
• Unbefristeter Arbeitsvertrag 
• Teil-/Vollzeit möglich 
• Flexible Arbeitszeiten  
• Projektverantwortung 
• Faire Bezahlung 
• 28 Tage Urlaub 
• Förderung individueller 

Weiterbildung 
• Abwechslungsreiche Aufgaben 
• Ein Team, das dich unterstützt 

Bewerbung (inkl. Anschreiben mit Beginn, CV) an madlin.stoess@herone.de 
Weitere Infos unter www.linkedin.com/company/herone/ 

www.linkedin.com/company/herone

