
 

 

 

Teijin Carbon ist ein führender Hersteller von Carbonfasern und Carbonfaser-basierten Halbzeugen. Bei der 
Entwicklung unserer Produkte ist Nachhaltigkeit ein wichtiger Faktor für uns und unsere Kunden. Die Carbon-
faser wird vielseitig eingesetzt in Luft- und Raumfahrt, Automotive und Windenergie, Maschinen- und Schiff-
bau, Medizintechnik und Sportartikel sowie Öl-Offshore.  
Teijin Carbon Europe GmbH ist Teil der Teijin Gruppe mit Sitz der Muttergesellschaft in Tokio, Japan. Zu Teijin 
gehören mehr als 170 Unternehmen mit 20.000 Mitarbeitern in mehr als 20 Ländern weltweit. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Standort Heinsberg-
Oberbruch oder Wuppertal einen interessierten und engagierten 
 

BEREICHSLEITER (M/W/D) QUALITY & COMPLIANCE 
 

Sie sind fachlich, organisatorisch und disziplinarisch in der Verantwortung für den Bereich Quality 
& Compliance mit der Abteilung Quality Management (derzeit insg. 11 Mitarbeitende). 
Sie berichten in Ihrer Funktion direkt an den CEO. 
 

Zu Ihrem künftigen Aufgabenbereich ge-
hören insbesondere: 
 
 

Bereich Compliance: 
 

 Entwicklung und Optimierung von Ge-
schäftsprozessen und des Management-
systems (Qualität, Compliance, Nachhal-
tigkeit, Umwelt, Arbeitsschutz, Energie) 

 Verantwortung für das Risikomanage-
ment (Ermittlung und Bewertung von Risi-
ken, Einleitung und Verfolgung von Maß-
nahmen zur Risikominderung) 

 Beratung der Geschäftsführung auf Basis 
der gesetzlichen Vorgaben inkl. der Recht-
sprechung, der durchgeführten Risikoana-
lysen sowie der Konzernvorgaben 

 Verantwortliche Durchführung von inter-
nen Compliance-Audits sowie Aufklärung 
von eventuellen Verstößen 

 Zentraler Ansprechpartner (m/w/d) für Ex-
portkontrolle, REACH und CSR-Themen 

 Weiterentwicklung interner, nationaler 
und internationaler Kontrollsysteme   
 

Bereich Quality:  
 

 Betreuung und Weiterentwicklung des 
Qualitätsmanagements in Zusammenar-
beit mit der Abteilungsleitung Quality Ma-
nagement, mit dem Schwerpunkt Luft-
fahrtindustrie 

 

Um diese anspruchsvollen Aufgaben 
erfolgreich bearbeiten zu können, 
sollten Sie folgende Anforderungen 
erfüllen: 
 

 Abgeschlossenes Studium im Be-
reich Rechts- oder Wirtschaftswis-
senschaften, eine vergleichbare 
Qualifikation oder ein erfolgreiches 
Studium der Naturwissenschaften 
mit intensiver zusätzlicher Ausbil-
dung im Rechtswesen 

 Mehrjährige relevante Berufserfah-
rung in den Bereichen Compliance 
und Qualitätsmanagement, sowie 
im Umgang mit Behörden 

 Eine Zusatzausbildung als Qualitäts-
manager (m/w/d) oder Qualitätsma-
nagementbeauftragter (m/w/d)  

 Sehr gute Kenntnisse der einschlägi-
gen Normen und Regelwerke 

 Ausgeprägte Fähigkeiten in der 
Führung und Motivation von Mitar-
beitenden 

 Verhandlungssichere Deutsch- und 
Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift 

 Bereitschaft zu gelegentlichen, in-
ternationalen Dienstreisen  
 

Wir bieten Ihnen: 
 
 Einen interessanten und vielseiti-

gen Arbeitsplatz in einem enga-
gierten Team 

 Flache Hierarchien in einem in-
ternationalen Konzern 

 Abteilungsübergreifende, syste-
matische Einarbeitung 

 Eine außertarifliche Vergütung 
zuzüglich Bonus 

 Betriebliche Altersversorgung 
 Dienstwagen auch zur privaten 

Nutzung 
 Ausgewogene Work-Life-Balance 

durch Gleitzeit sowie die Mög-
lichkeit, regelmäßig im Home-
Office zu arbeiten im Rahmen ei-
ner betrieblichen Regelung 

 Jährliche Mitarbeitergespräche 
und die Chance auf neue und in-
teressante Herausforderungen 

 Weiterbildungsmöglichkeiten 
durch Schulungen 

 Regelmäßige Mitarbeiterver- 
anstaltungen wie z. B. Feste, 
Sportveranstaltungen und Tea-
mevents 

 Betriebliches Gesundheits- 
management wie z.B. Betriebs-
sport  

 Kostenlose Parkplätze 
 

Haben wir Ihr  
Interesse geweckt? 
Dann senden Sie bitte Ihre 
vollständigen Bewerbungs- 
unterlagen  
- mit Bezug auf die Ref.-Nr. 

QM1 
- möglichst elektronisch im 

PDF-Format 
- mit Angabe Ihres frühest-

möglichen Eintrittstermins 
- mit Ihrer Gehaltsvorstellung  
an: 
 

Teijin Carbon Europe GmbH 
Frau Jacqueline Quadlieg 
Human Resources 
Vitsstraße 2 
52525 Heinsberg 
hr@teijincarbon.com 
 
WWW.TEIJINCARBON.COM                
 

     „Mobilität, Energie, Effizienz –  
               das sind die großen  
Zukunftsthemen zu denen  
wir unseren Beitrag leisten. 
          Seien Sie dabei!“ 


